Projekt

z dnia 25 wrze$nia 2026 r.
Zatwierdzony przez ...........cccceeeeen...

UCHWAELA NR ...ccovvuverevrunnee
RADY MIASTA IMIELIN
zdnia ....cccoovennnenn. 2026 r

w sprawie Regulaminu okreslajacego tryb i kryteria przyznawania nagrod dla nauczycieli zatrudnionych
w szkolach i przedszkolach, dla ktérych organem prowadzacym jest Miasto Imielin, za ich osiagni¢cia
dydaktyczne, wychowawecze i opiekuncze.

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15, art. 40 ust. 1 i art. 42 ustawy zdnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie
gminnym (t.j. Dz.U. z 2026 1. poz. 662 z p6zn.zm) oraz art. 49 ust. 1 pkt 1 i ust. 2 oraz 91d, pkt 1 ustawy z dnia
26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (t.j. Dz.U. z2026 r. poz. 515 z pézn. zm) po zaopiniowaniu przez
zwiazki zawodowe zrzeszajgce nauczycieli

Rada Miasta Imielin
uchwala:

§1.

Ustala si¢ Regulamin okreslajacy tryb ikryteria przyznawania nagrod dla nauczycieli zatrudnionych
w szkotach i przedszkolach dla ktérych organem prowadzacym jest Miasto Imielin, za ich osiagnigcia
dydaktyczne, wychowawcze i opiekuncze, bedacy zatgcznikiem do niniejszej uchwaty.

§2.

Wykonanie uchwaly powierza si¢ Burmistrzowi Miasta Imielin.

§ 3.

Uchwata podlega ogloszeniu w Dzienniku Urzedowym Wojewodztwa Slaskiego i wchodzi w zycie
z dniem 1 stycznia 2027 r.
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Zatgcznik do uchwaty nr ....................
Rady Miasta Imielin
z dnia 26 pazdziernika 2026 r.
REGULAMIN PRZYZNAWANIA NAGROD NAUCZYCIELOM SZKOL I PLACOWEK

PROWADZONYCH PRZEZ MIASTO IMIELIN ZA ICH OSIAGNIECIA DYDAKTYCZNE,
WYCHOWAWCZE I OPIEKUNCZE

REGULAMIN OKRESLAJACY TRYB IKRYTERIA PRZYZNAWANIA NAGROD DLA
NAUCZYCIELI ZATRUDNIONYCH W SZKOLACH IPRZEDSZKOLACH DLA KTORYCH
ORGANEM PROWADZACYM JEST MIASTO IMIELIN, ZA ICH OSIAGNIECIA
DYDAKTYCZNE, WYCHOWAWCZE I OPIEKUNCZE.

§ 1. 1. Ilekro¢ w niniejszym Regulaminie jest mowa o:

1) Szkole — nalezy przez to rozumie¢ prowadzone przez Miasto Imielin przedszkole lub szkote
podstawowa;

2) Dyrektorze - nalezy przez to rozumie¢ dyrektora szkoty podstawowej lub przedszkola.

§ 2. Za osiagni¢cia w zakresie pracy dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej, w tym realizacji zadan
zwigzanych z zapewnieniem bezpieczenstwa w czasie zaje¢ organizowanych przez szkole, oraz realizacji
innych zadan statutowych szkoty przyznaje si¢ nagrody ze specjalnego funduszu nagréd. Fundusz ten
dzieli si¢ jak nizej:

1) 20 % s$rodkoéw funduszu przeznacza si¢ na nagrody przyznawane nauczycielom przez Burmistrza
Miasta Imielin, zwane dalej Nagrodami Burmistrza;

2) 80 % srodkow funduszu przeznacza si¢ na nagrody przyznawane nauczycielom przez Dyrektora
szkoty, zwane dalej Nagrodami Dyrektora.

§ 3. 1. Z wnioskiem o przyznanie Nagrody Burmistrza moze wystgpic:
1) w stosunku do nauczyciela - dyrektor placowki,

2) w stosunku do dyrektora placowki - Kierownik Referatu wiasciwego do spraw oswiaty w Urzegdzie
Miasta Imielin.

2. Nagroda Burmistrza moze by¢ przyznana rowniez z inicjatywy Burmistrza Imielina, bez koniecznosci
ztozenia formalnego wniosku.

3. Z wnioskiem o przyznanie Nagrody Dyrektora moga wystapic¢ dziatajace w szkole zwigzki zawodowe
zrzeszajace nauczycieli .

4. Nagroda Dyrektora moze by¢ przyznana réwniez z inicjatywy Dyrektora, bez konieczno$ci zlozenia
formalnego wniosku.

5. Whnioski, o ktorych mowa w ust. 11 3 sktada si¢ w terminach:
1) do dnia 30 wrze$nia kazdego roku — dla nagrod przyznawanych z okazji Dnia Edukacji Narodowe;;
2) do dnia 31 maja kazdego roku — dla nagrod przyznawanych z okazji zakonczenia roku szkolnego.

6. Wnioski, o ktérych mowa w ust. 1 i 3 powinny zawiera¢: dane osobowe kandydata (imig, nazwisko),
miejsce pracy, stanowisko, datg¢ rozpoczecia pracy w szkole, oraz uzasadnienie.

§ 4. Nagroda moze by¢ przyznana nauczycielowi po przepracowaniu w szkole co najmniej jednego roku
oraz spetnieniu co najmniej trzech kryteriow, o ktérych mowa ponize;j:

1) twoércze podejscie do zadan dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych, wdrazanie nowatorskich
metod nauczania i wychowania oraz opracowywanie autorskich programéw lub innowacji pedagogicznych;

2) uzyskiwanie przez uczniow wysokich wynikow w nauczaniu, potwierdzonych wynikami klasyfikacji
oraz wynikami egzaminéw zewnetrznych;
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3) przygotowanie uczniéw do konkurséw, turniejow, olimpiad przedmiotowych lub zawodow sportowych
i uzyskiwanie sukces6w na szczeblu co najmniej gminnym, powiatowym, wojewodzkim lub ogélnopolskim;

4) wspieranie wszechstronnego rozwoju kazdego ucznia, w tym zindywidualizowana praca z uczniem
szczegoblnie uzdolnionym oraz uczniem o specjalnych potrzebach edukacyjnych;

5) osiaganie wysokich efektow w pracy wychowawczej, budowanie wlasciwych relacji w zespole
klasowym oraz skuteczna praca z trudng grupa ucznidéw;

6) prowadzenie skutecznych dziatan wychowawczo-profilaktycznych, przeciwdziatanie uzaleznieniom
oraz zachowaniom ryzykownym wsrod dzieci i mtodziezy;

7) wypracowanie iprowadzenie ciekawych form pracy w ramach zaje¢ pozalekcyjnych oraz kot
zainteresowan rozwijajacych pasje uczniow;

8) organizowanie 1iwspolorganizowanie imprez, wydarzen oraz uroczystosci szkolnych
i sSrodowiskowych, a takze aktywne promowanie szkoly w §rodowisku lokalnym:;

9) wspolpraca zrdéznymi instytucjami, organizacjami i stowarzyszeniami, skutkujaca konkretnymi
formami pomocy dzieciom i mlodziezy;

10) organizowanie wsparcia uczniom lub wychowankom bgdacym w trudnej sytuacji materialnej lub
zyciowej;

11) przeciwdziatanie przemocy rowiesniczej, agresji, dyskryminacji iwykluczeniu spotecznemu,
wspieranie integracji uczniow, rozwijanie kompetencji emocjonalno-spotecznych oraz prowadzenie dziatan
mediacyjnych;

12) dzielenie si¢ swojg wiedzg idoswiadczeniami zpracy dydaktyczno-wychowawczej z innymi
nauczycielami;

13) realizacja zadan zwiazanych z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom podczas wszystkich zajec
organizowanych przez szkotg, w tym zaje¢ sportowych, rekreacyjnych, wycieczek i wyjazdow;

14) tworzenie rozwigzan poprawiajacych bezpieczenstwo cyfrowe dzieci;

15) efektywne sprawowanie opieki nad samorzadem uczniowskim lub innymi organizacjami dziatajacymi
na terenie szkoty;

16) organizowanie, rozwijanie ikoordynowanie szkolnego wolontariatu oraz akcji charytatywnych
z udziatem ucznidéw;

17) promowanie wzajemnego szacunku migdzy uczniami, nauczycielami i innymi pracownikami szkoty;

18) zaangazowanie w przygotowanie i realizacj¢ projektow edukacyjnych wplywajacych na rozwoj
szkoty, pozyskanie na ten cel sSrodkéw zewngtrznych.

§ 5. Nauczyciel, ktoremu zostala przyznana Nagroda, otrzymuje dyplom, ktorego odpis zamieszcza si¢
w jego aktach osobowych.

Id: A3BD9054-F1B7-4E76-A778-75AC8E087284. Projekt Strona 2



Uzasadnienie

Zgodnie z art. 49 ustawy zdnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela organ prowadzacy tworzy
specjalny fundusz nagréd dla nauczycieli za ich osiagnigcia dydaktyczno-wychowawcze w wysokosci co
najmniej 1% planowanych rocznych wynagrodzen osobowych, z przeznaczeniem na wyplaty nagréd przez
organy prowadzace szkoly i dyrektorow szkét. Do kompetencji Rady Miasta nalezy ustalenie kryteriow
itrybu przyznawania nagréd dla nauczycieli za ich osiggnigcia w zakresie pracy dydaktycznej,
wychowaweczej 1 opiekuncze;.

Dotychczas ww. kryteria i tryb przyznawania nagrod okreslane byty w Uchwale nr Nr XI1/55/2025 Rady
Miasta Imielin z dnia 24 lutego 2025 r. w sprawie wprowadzenia regulaminu wynagradzania nauczycieli
zatrudnionych w placowkach oswiatowych, dla ktoérych organem prowadzacym jest Miasto Imielin

Na podstawie art. 49 ust. 1 ustawy zdnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela zasadnym jest
wydzielenie ww. kryteriow itrybu przyznawania nagrdéd dla nauczycieli ze specjalnego funduszu na
nagrody dla nauczycieli do odrebnej uchwaty Rady Miasta Imielin

Projekt niniejszej uchwaly w trybie art. 19 ust. 2 ustawy zdnia 23 maja 1991 roku o zwigzkach
zawodowych (t.j. Dz.U. z 2026 r. poz. 549) zostal zaopiniowany przez:

1. Zarzad Oddzialu Migedzygminnego Zwiagzku Nauczycielstwa Polskiego w Mystowicach,

2. Migdzyzaktadowa Organizacj¢ Zwigzkowa NSZZ ,,Solidarno$¢” Pracownikow Oswiaty w Imielinie.
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