UCHWALA Nr IX/49/99
Rady Miejskiej w Imielinie
z dnia 28 maja 1999r.

w sprawie ogloszenia konkursu na stanowisko dyrektora Szkoly Podstawowej Nr 2 im Kardynata Stefana
Wyszynskiego w Imielinie, ul K Miarki 7.

Na podstawie art.18 ust.2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorzadzie gminnym
(tjDz.U. Nr 13, poz.74 z 1996r. z pé6zn.zm.) oraz art.36a ust.1,3,5 i 6 ustawy z dnia 7 wrzeénia 1991r.
o systemie o§wiaty ( Dz.U. Nr 67, poz.329 z 1996r. z pézn.zm.) Rada Miejska w Imielinie

u ¢ h w al a

§1

Ogtosi¢ konkurs na stanowisko dyrektora Szkoty Podstawowej Nr 2 im Kardynata Stefana Wyszynskiego
w Imielinie, ul. K. Miarki 7.

§2

Warunki jakie musza spelnia¢ kandydaci zawiera ogloszenie stanowigce zatacznik nr 1 do niniejszej
uchwaty.

§3

Konkurs zostanie przeprowadzony w oparciu o Regulamin przeprowadzania konkursu na stanowisko
dyrektora placowek oswiatowych prowadzonych przez miasto Imielin stanowigcy zatgcznik nr 2 do
niniejszej uchwaty.

§4

Zatwierdzi¢ imienny sktad Komisji Konkursowej do wytonienia kandydata na stanowisko dyrektora
Szkoly Podstawowej Nr 2 w Imielinie stanowiacy zatacznik nr 3 do niniejszej uchwaty.

§5

Wykonanie uchwaty powierza si¢ Zarzadowi Miasta.

§6

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.
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Zataczoik nr 1

do Uchwaly Nr IX/49/99
Rady Miejskiej w Imielinie
z dnia 28 maja 1999r.

Zarzad Miasta Imielin
oglasza
konkurs na stanowisko dyrektora
Szkoty Podstawowej nr 2 im.Kardynata Stefana Wyszynskiego
w Imielinie

Do konkursu moga przystapié nauczyciele i nauczyciele akademiccy spetniajacy wymogi

Rozporzadzenia MEN z dnia 15 lutego 1999r. w sprawie wymagan , jakim powinny odpowiadac osoby
zajmujace stanowiska dyrektorow oraz inne stanowiska kierownicze w przedszkolach oraz w
poszczegblnych typach szkoé! i placowek (t.j. Dz.U.Nr 14 ,poz.126 z 1999r.).

wyzsze wyksztalcenie magisterskie z przygotowaniem pedagogicznym oraz kwalifikacje wymagane
do zajmowania stanowiska nauczyciela w szkole,

odpis dyplomu potwierdzajacy posiadane kwalifikacje do zajmowania stanowiska nauczyciela

2. minimum 5-letni staz pracy pedagogicznej,
3. co najmniej dobrg oceng z ostatnich 5 lat pracy,
4. dobry stan zdrowia.
Oferty kandydatow powinny zawierac:
1. podanie o dopuszczenie do konkursu,
2. kwestionariusz osobowy,
F 5
w szkole podstawowe;,
4. oceng pracy,
5. koncepcjg pracy na stanowisku dyrektora,
6. aktualne $wiadectwo zdrowia.

Dokumenty prosimy sktada¢ do dnia 16 czerwca 1999r. do godz. 15% w Sekretariacie Urzedu Miasta
Imielin (pok¢j nr 23).

UWAGA! W/w ogloszenie nalezy zamie$ci¢ w SP-1, SP-2, oraz w prasie lokalnej: Dzienniku
Zachodnim, Echu.

PRZEWODNICZACY
Rady Miej wr ielinie
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Zalacznik Nr 2

do Uchwaly NrIX/49/99
Rady Miejskiej w Imielinie
z dnia 28 maja 1999r

Regulamin

przeprowadzenia konkursu na stanowisko dyrektora
Szkoly Podstawowej Nr 2 im.Kardynala Stefana Wyszynskiego
prowadzonej przez miasto Imielin.

Podstawa prawna.

Ustawa o systemie oswiaty z dnia 7 wrze$nia 1991r. /Dz.U. Nr 67, poz.329 z 1996r.

z pbzn.zmianami/ oraz Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 15 lutego 1999r.
w sprawie wymagan, jakim powinny odpowiada¢ osoby zajmujace stanowiska dyrektorow oraz
inne stanowiska kierownicze w przedszkolach oraz w poszczegolnych typach szkot 1 placowek
/ Dz.U.nr 14 poz.126 z 1999r./

Cel przeprowadzenia konkursu.

Celem konkursu jest wytonienie kandydata /kandydatow/ odpowiadajacego wymaganiom
niezbednym do powotania na stanowisko dyrektora w Szkole Podstawowej Nr 2 im. Kardynata
Stefana Wyszynskiego w Imielinie.

Zasady ogolne.

§1
Kandydata na stanowisko dyrektora placowki o$wiatowej wylania sie w drodze konkursu.
Funkcje dyrektora placowki o§wiatowej powierza i odwoluje z niej Zarzad Miasta.
Szczegdlowe zasady konkursu i wymagania wobec kandydatow oglasza si¢ na tablicy ogloszen
Urzedu Miasta w Imielinie, w szkotach podstawowych na terenie miasta Imielin oraz w prasie

lokalne;j .
§2

Konkurs ma charakter otwarty. Do konkursu moze przystapié kazdy, kto spetnia warunki

okreslone w ogloszeniu prasowym.

a/ oferty kandydatow powinny zawierac:

- podanie o dopuszczenie do konkursu,

- kwestionariusz osobowy,

- odpis dyplomu potwierdzajacy posiadane kwalifikacje do zajmowania stanowiska nauczyciela
w szkole podstawowej,

- oceng pracy,
koncepcje pracy na stanowisku dyrektora,

- aktualne $wiadectwo zdrowia.
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Komisja Konkursowa

§3

Do przeprowadzenia konkursu powoluje sig¢ Komisje Konkursowa w skiadzie:
a/ dwoch przedstawicieli organu prowadzacego placowke,

b/ dwoch przedstawicieli organu sprawujacego nadzér pedagogiczny,

¢/ dwoch przedstawicieli Rady Pedagogicznej danej placowki owiatowej,

d/ dwéch przedstawicieli rodzicow / Komitetu Rodzicielskiego , Rady Szkoty/,
e/ po jednym przedstawicielu dziatajacych zwiazkéw zawodowych.

§4
Ustala si¢ nastgpujacy tryb wytaniania do Komisji Konkursowej przedstawicieli Rady
Pedagogicznej:
a/ wybory tajne,
b/ przy udziale 2/3 Rady Pedagogiczne;j,
¢/ dokumentem upowazniajagcym do udziatu w pracach Komisji Konkursowej przedstawicieli
Rady Pedagogicznej jest odpis protokotu wyborczego Rady Pedagogicznej.

§5

Przedstawicieli rodzicow do udziatu w pracach Komisji Konkursowej desygnuje organ
przedstawicielstwa rodzicow danej placowki oswiatowej / Komitet Rodzicielski, Rada Rodzicowl/.
Dokumentem upowazniajacym do udziatu w pracach Komisji Konkursowej przedstawicieli
rodzicow stanowi upowaznienie imienne organu desygnujacego lub wyciag z protokotu zebrania.

§6

Legitymacjg¢ uczestnictwa w pracach Komisji Konkursowej dla przedstawicieli Zwiazkow Zawodowych
i przedstawicieli nadzoru pedagogicznego stanowi upowaznienie imienne wydane przez organ
desygnujacy przedstawiciela.
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§7

Do czynno$ci Komisji Konkursowej nalezy w szczegdlnoscei:
opracowanie, zatwierdzenie wszelkich dokumentow postgpowania konkursowego,
- podejmowanie decyzji o dopuszczeniu kandydata do udziatu w konkursie,
- ustalenie metod oceny,
- ocena uczestnikow konkursu majaca na celu wylonienie kandydata /kandydatéw/ na
stanowisko dyrektora.
Przewodniczacego i sekretarza wybiera ze swojego sktadu Komisja na pierwszym posiedzeniu.
Przewodniczacy Komisji Konkursowej, jej cztonkowie i sekretarz uczestniczg w pracach Komisji
na zasadach rownych praw.
Obrady Komisji sg poufne, cztonkowie Komisji maja obowiazek zachowaé w tajemnicy
informacje o przebiegu konkursu i o kandydatach.
Posiedzenia Komisji s protokotowane. W protokotach posiedzen Komisji odnotowuije sig
wszystkie istotne czynnosci i postgpowania Komisji, w tym zdania odrebne jej cztonkéw oraz
zastrzezenia dotyczace pracy Komisji.
Protokot z prac Komisji 1 przebiegu glosowania sporzadza si¢ bezpo$rednio po zakonczeniu prac
1 podpisuja go wszyscy cztonkowie Komisji.
Protokoly Komisji numeruje si¢ w kolejno$ci ich powstania, zatacznik do protokotu stanowi
podpisana lista obecnosci cztonkow Komisji.
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§8

Komisja powinna rozpocza¢ prace nie pézniej niz w ciagu 7 dni po uptywie terminu zgtoszen do
konkursu,

Pracami Komisji kieruje jej Przewodniczacy.

Komisja Konkursowa odpowiada za prawidtowe przeprowadzenie konkursu.

Procedura wylonienia kandydatéw na stanowisko dyrektora.

Postepowanie wstepne.

§9

Przewodniczacy Komisji dokonuje nastepujacych czynnosci:

- zapoznaje cztonkow Komisji z ,,Regulaminem Konkursu”,

- sprawdza upowaznienia delegowanych cztonkow,

- prowadzi posiedzenia Komisji.

W przypadku stwierdzenia, ze wérdd cztonkéw Komisji sa osoby zwiazane matzenstwem,
pokrewiefistwem i powinowactwem I stopnia z kandydatem bioracym udzial w konkursie badz
cztonkowie bez prawidtowego upowaznienia , Komisja wyklucza te osoby ze skiadu Komisji.
Komisja moze dziata¢ w niepelnym skifadzie, ale nie mniej niz 5 0sob.

W przeciwnym razie Zarzad Miasta wyznaczy nowy termin pracy Komisji.

I etap konkursu-cze$é niejawna.

§10

Posiedzenie Komisji Konkursowej dopuszczajace kandydatéw do konkursu odbywa sie bez 0sob,

ktore ztozyly oferte i obejmuje:

- zapoznanie si¢ z tre$cig oferty 1 ztozonymi dokumentami,

- sprawdzenie prawidlowosci zgtoszen kandydatow, (termin zgloszenia, kompletnosé oferty)

- podjecie decyzji o dopuszczeniu lub niedopuszczeniu kandydata /kandydatow/ do dalszej
czeSci konkursu.

Komisja podejmie rozstrzygnigcie bezwzgledna wigkszoscig glosow w glosowaniu jawnym.

O wynikach postgpowania dopuszczajacego do II etapu konkursu Komisja informuje Kandydata

/Kandydatow/.

O niedopuszczeniu do udziatu w dalszej czesci konkursu Komisja Konkursowa zawiadamia

oferenta na pi$mie ze wskazaniem przyczyny niedopuszczenia i pouczeniem,ze Oferantowi

przypisuje odwotanie si¢ w ciagu 3 dni do Zarzadu Miasta.

Kandydaci zakwalifikowani do I etapu konkursu otrzymujg regulamin konkursu.

II etap konkursu-czesé jawna.

§11

Postgpowanie konkursowe polega na:

- wyshluchaniu wystapien kandydata /kandydatow/ i ich odpowiedzi na zadane pytania,
- dyskusji, wymianie pogladéw na temat kandydatéw,

- glosowaniu tajnym celem wylonienia kandydata na stanowisko dyrektora.
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Komisja Konkursowa wytania kandydata /kandydatéw/ na stanowisko dyrektora placowki

oSwiatowe] w drodze glosowania tajnego wg nastepujacych zasad:

- kazdy czlonek Komisji dysponuje 1 glosem,

- kandydatem na dyrektora placowki o§wiatowej zostaje ta osoba, ktora uzyskata bezwzgledng
wigkszo$¢ oddanych glosow,

- jezeli w konkursie bierze udziat dwoch kandydatow i pierwsze gltosowanie nie da
rozstrzygnigcia , do drugiego glosowania przechodzi kandydat, ktory uzyskat wigksza ilosé
gltosow lub dwoch kandydatow gdy uzyskali taka sama ilo$¢ glosow,

- jezeli bioracych udziat w konkursie jest wigcej niz 2 kandydatoéw i zaden z nich nie uzyskat
wymaganej wigkszosci glosow, glosowanie ponawia si¢ umieszczajac na liScie 2 osoby
zajmujace I miejsca , badz przy rownej liczbie gtoséw wszystkie osoby, ktore uzyskaty
najwigksza liczbe glosow.

Ustala si¢ maksymalna ilos¢ tur gtosowania w przypadku:

- dwoch kandydatow — dwie tury,
trzech lub wiecej kandydatow — trzy tury.

W przypadku nie rozstrzygnigcia konkursu Komisja zwraca si¢ do Zarzadu Miasta o ponowne

ogtoszenie konkursu lub ustalenie kandydata w trybie art.36a, ust.4 ustawy o systemie o§wiaty.

W powtdrnie ogloszonym konkursie moga bra¢ udziat kandydaci z poprzedniego konkursu.

Powtdrny konkurs ogtasza si¢ na zasadach niniejszego regulaminu.

Postepowanie koncowe.

§12

Komisja Konkursowa podejmie decyzje o wylonieniu kandydata na stanowisko dyrektora
w wyniku tajnego glosowania bezwzgledna wigkszoscia glosow.
Pozostate sprawy sporne rozstrzyga sie¢ w glosowaniu jawnym zwykta wigkszoscig glosow.

§ 13

Kandydaci biorgcy udziat w konkursie moga wnies¢ na pi$mie zastrzezenia do Zarzadu Miasta
w ciagu 3 dni od daty rozstrzygnigcia konkursu.

Zastrzezenia co do przebiegu konkursu cztonkowie Komisji winni wnie$¢ do protokotu lub

na pi$mie w ciggu 3 dni do Zarzadu Miasta.

Zarzad Miasta jest zobowigzany w ciagu 7 dni do zbadania sprawy, podjecia decyzji i udzielenia
kandydatowi odpowiedzi.

Decyzja Zarzadu Miasta jest ostateczna.

§ 14

Komisja niezwlocznie po zakoficzeniu konkursu przekazuje wyniki wraz z dokumentacjg
Zarzadowi Miasta nie pézniej niz w ciagu 3 dni po zamknigciu konkursu.
Komisja Konkursowa zostaje rozwiazana z chwila powotania dyrektora.

§15

Przewodniczacy Komisji Konkursowej przedstawia Zarzadowi Miasta wybranego Kandydata
na stanowisko dyrektora danej placowki o$wiatowej.

Kandydatowi wytonionemu w drodze konkursu nie mozna odmowi¢ powierzenia stanowiska
dyrektora , chyba Ze Slaskie Kuratorium O$wiaty zglosi zastrzezenie , o ktorym mowa w art.36a
ust 2, ustawy o systemie o§wiaty.



§ 16

Obstuge techniczna konkursu zapewnia Referat Edukacji,Zdrowia, Kultury i Sportu Urzedu Miasta
w Imielinie.

§ 17

Regulamin wchodzi w zycie z dniem podjecia uchwaty.

PRZEWOBNI




Zalacznik Nr 3

do Uchwaly Nr IX/49/99
Rady Miejskiej w Imielinie
z dnia 28 maja 1999 r.

Sklad Komisji Konkursowej
na stanowisko dyrektora
Szkoly Podstawowej Nr 2 im. Kardynala Stefana Wyszynskiego
w Imielinie

1. Przedstawiciele organu prowadzacego:
- Tadeusz Hericht
- Ryszard Orzet

2. Przedstawiciele Slaskiego Kuratorium O$wiaty :
- mgr Ewa Janota
- mgr Andrzej Rafa

3. Przedstawiciele Komitetu Rodzicielskiego i Rady Rodzicow :
- mgr inz. Anna Kubica-Wojtyra
- Urszula Koziorz

4. Przedstawiciele Rady Pedagogiczne;j :
- mgr Barbara Szopa
- mgr Dorota Guzenda

5. Przedstawiciel ZO ZNP :
- mgr Marek Fabryczny lub p. Gabriela Kondzialka

PRZEWODNICZACY

Rady Miej Imielinie
24

ard Orzet




