UCHWALA Nr IX/47/99
Rady Miejskiej w Imielinie
z dnia 28 maja 1999 roku.

W sprawie nadania statutu Szkole Podstawowej Nr 2 im. Kardynata Stefana
Wyszynskiego w Imielinie.

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15, art. 40 ust. 2 pkt 2, art. 42 ustawy
z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym / t.j. Dz. U. Nr 13, poz. 74
z 1996 1. z pézn.zm./ oraz art. 58 ust. 6, w zwiazku z art. 59 ust. 6 ustawy
z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie oswiaty /t.j. Dz.U. Nr 67, poz. 329
z 1996 r. z p6zn.zm./ i ustawy z dnia 8 stycznia 1999 r. — przepisy
wprowadzajace reforme ustroju szkolnego / Dz.U. Nr 12, poz. 96/ Rada
Miejska w Imielinie

§1
Nadac szedcioletniej Szkole Podstawowej Nr 2 im. Kardynata Stefana
Wyszynskiego w Imielinie, ul. K.Miarki 7 statut o treéci stanowiacej zatacznik
do niniejszej uchwaty.

§2

Uchwata podlega ogtoszeniu i wechodzi w zycie z dniem 01 wrzesnia 1999 1.
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Zalacznik

do Uchwaly Nr IX/47/99
Rady Miejskiej w Imielinie
Z dnia 28 maja 1999 r.

STATUT
SZKOLY PODSTAWOWEJ NR 2
im. KARDYNALA STEFANA WYSZYNSKIEGO

W IMIELINIE



STATUT
Szkoly Podstawowej nr 2 im. Kardynata Stefana Wyszynskiego

w Imielinie

Podstawa prawna:

1. Ustawa z dnia 7 wrzeénié 1991 r. o systemie oswiaty /tekst jednolity: Dz.U.Nr 67 z 1996 r.
poz. 329 z pdzniejszymi zmianami/,
2. Ustawa z dnia 8 stycznia 1999 r. Przepisy wprowadzajgce reforme ustroju szkolnego /Dz. U.

Nr 12 z 1999 r. poz. 96./
3. Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 15.02.1999 r. w sprawie ramowego
statutu publicznej szescioletniej szkoty podstawowej i publicznego gimnazjum /Dz.U. Nr 14

poz. 131/

l. POSTANOWIENIA OGOLNE

§1.

Typ szkoly — szkota podstawowa

Numer porzadkowy - ,2"

Imie szkoty — Kardynata Stefana Wyszynskiego

Siedziba — budynek potozony przy ul. Karola Miarki 7 w Imielinie

HPOON =

§ 2.

Szkota Podstawowa Nr 2 im. Kardynata Stefana Wyszynskiego w Imielinie zwana dalej ,szkotg”
jest publiczng szescioletnig szkotg podstawowg w rozumieniu ustawy o systemie oswiaty.

§ 3.

1. Ustalona nazwa jest uzywana przez szkofe w petnym brzmieniu tj.:
,Szkota Podstawowa Nr 2 im. Kardynata Stefana Wyszynskiego w Imielinie”.
2. Na pieczeciach i stemplach moze by¢ uzywany skrot nazwy.

Il. INNE INFORMACJE O SZKOLE

§ 4.

Organem prowadzacym szkofe jest Miasto Imielin. )
Organem sprawujgcym nadzor pedagogiczny nad szkota jest Slaski Kurator Oswiaty.
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§ 5.

Czas trwania cyklu ksztatcenia w szkole wynosi 6 |at.

Czas rozpoczynania i konczenia zaje¢ dydaktycznych oraz przerw i ferii okresla Minister
Edukacji Narodowej w drodze rozporzgdzenia w sprawie organizacji roku szkolnego.

Szkota moze prowadzi¢ swietlice z dozywianiem.

Dopuszcza sie mozliwos¢ prowadzenia klas integracyjnych, klas wyrownawczych.

CELE | ZADANIA SZKOLY

§ 6.

Szkota realizuje cele i zadania okreslone w ustawie o systemie o$wiaty oraz w przepisach

wykonawczych wydanych na jej podstawie, a w szczego6lnosci:

1) umozliwia zdobycie wiedzy i umiejetnosci niezbednych do uzyskania $wiadectwa
ukonczenia szkoty m.in. poprzez atrakcyjny i nowatorski proces nauczania,

2) umozliwia rozwijanie zainteresowan na zajeciach pozalekcyjnych.

Ksztattuje srodowisko wychowawcze sprzyjajgce realizowaniu celdw i zadan okreslonych w

ustawie, stosownie do warunkow szkoty i wieku ucznia poprzez:

1) zapewnienie odpowiedniej bazy dydaktyczne] i materialno — technicznej dla ucznidw,

2) systematyczne diagnczowanie i monitorowanie zachowan ucznidw,

3) realizowanie programu wychowawczego szkoty, zatwierdzonego przez rade
pedagogiczng.

Sprawuje opieke nad uczniami odpowiednio do ich potrzeb poprzez:

1) zorganizowanie zaje¢ Swietlicowych,

2) umozliwienie spozywania positkow,

3) likwidacje barier architektonicznych,

4) prowadzenie zajec dydaktyczno - wychowawczych,

5) prowadzenie zajeC¢ gimnastyki korekcyjnej,

6) prowadzenie zajec¢ logopedycznych i innych.

. ORGANY SZKOLY

Organami szkoty sa:

1) Dyrektor szkoty,

2) Rada Pedagogiczna,
3) Samorzad Uczniowski,
4) Rada Szkoty,

5) Komitet Rodzicielski,

Organy te dziatajg zgodnie z uchwalonymi przez siebie regulaminami, ktére nie mogg byé
sprzeczne ze statutem szkoly.

Dyrektor Szkolty w szczegolnosci:

1) kieruje biezaca dziatalnoscig dydaktyczno — wychowawczg i opiekunczg szkoty,
2) reprezentuje szkote na zewnatrz,



3) wykonuje uchwaty i zalecenia organu prowadzgcego w zakresie dziatalnosci finansowej i
gospodarczej szkoly,

4) zarzgadza majgtkiem szkoty, dba o jego nalezyty stan, zabezpieczenie,

5) dysponuje Srodkami okresionymi w planie finansowym szkoly zaopiniowanym przez
pozostate organy szkoly i ponosi odpowiedzialno$¢ przed organem prowadzacym za ich
prawidtowe wykorzystanie,

6) sprawuje opieke nad uczniami oraz stwarza warunki harmonijnego rozwoju
psychofizycznego poprzez aktywne dziatanie prozdrowotne,

7) realizuje uchwaty rady pedagogicznej szkoty, podjete w ramach kompetencii
stanowigcych tego organu,

8) zatwierdza plan pracy szkoty,

9) sprawuje nadzér pedagogiczny nad dziatalno$cig nauczycieli,

10) przewodniczy radzie pedagogicznej szkoty, przygotowuje zebrania rady pedagogicznej
oraz jest odpowiedzialny za zawiadomienie wszystkich jej cztonkéw o terminie i
porzadku zebrania zgodnie z regulaminem rady,

11) wspoldziata ze szkotami wyzszymi oraz zaktadami ksztalcenia nauczycieli w organizacji
praktyk pedagogicznych,

12) powierza stanowiska wicedyrektora i odwotuje z niego po zasiegnieciu opinii organu
prowadzgcego oraz rady pedagogicznej,

13) zatrudnia i zwalnia nauczycieli i pracownikéw niepedagogicznych zgodnie z odrebnymi
przepisami,

14) przyznaje nagrody i wymierza kary porzgdkowe nauczycielom i innym pracownikom
szkoty,

15) wystepuje z wnioskiem, po zasiggnigciu opinii rady szkoty i rady pedagogicznej, w
sprawach odznaczen, nagrod i innych wyrdznien dla nauczycieli oraz pozostatych
pracownikow szkoty,

16) przedstawia radzie pedagogicznej szkoty nie rzadziej niz dwa raz w roku szkolnym
ogdine wnioski wynikajgce ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego oraz informacje
o dziatalnosci szkoty,

17) opracowuje arkusz organizacyjny szkoty,

18) dokonuje oceny pracy nauczycieli,

19) mianuje nauczycieli,

20) kontroluje spetnianie obowigzku szkolnego i wydaje decyzje administracyjne w zakresie
zezwolenia na realizacje obowigzku szkolnego poza szkotg i przeprowadza egzaminy
klasyfikacyjne,

21) wspotpracuje z komitetem rodzicielskim i radg szkoty, radg pedagogiczng i samorzgdem
uczniowskim,

22) rozstrzyga sprawy sporne i konfliktowe pomiedzy organami szkoty,

23) podejmuje decyzje o zawieszeniu zaje¢ dydaktycznych z zachowanie warunkéw
okreslonych odrebnymi przepisami,

24) prowadzi dokumentacje szkoly zgodnie z odrebnymi przepisami,

25) wykonuje inne zadania wynikajace z przepisow szczegodinych.

Rada pedagogiczna szkoly.

1) Rada pedagogiczna szkoty jest kolegialnym organem szkoty w zakresie realizacji zadan
dotyczacych ksztaicenia, wychowania i opieki,

2) W skiad rady wchodzg wszyscy nhauczyciele zatrudnieni w szkole,

3) Rada pedagogiczna ustala regulamin swojej dziatalnoéci, uchwaty rady pedagogicznej
podejmowane sag zwykta wiekszoscig gtosdw w obecnosci co najmniej potowy jej
cztonkdw. Posiedzenia rady pedagogicznej sg protokotowane,

4) Nauczyciele sg zobowigzani do nieujawniania spraw poruszanych na posiedzeniu rady
pedagogicznej, ktére moga naruszy¢ dobro osobiste ucznidw lub rodzicdéw, a takze
nauczycieli i innych pracownikow szkoty,

5) Uchwaty powinny mie¢ charakter aktu prawnego,
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8)

Do kompetencji stanowigcych rady pedagogicznej szkoty nalezy:

a) zatwierdzenia planéw pracy szkoty,

b) zatwierdzenie wynikdw klasyfikacji i promocji ucznidw,

c) podejmowanie uchwat w sprawach innowacji i eksperymentow pedagogicznych

d) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli szkoty,

e) uchwala program wychowawczy po zasiegnigciu opinii komitetu rodzicielskiego i
samorzgdu uczniowskiego.

Rada pedagogiczna szkoty opiniuje w szczegolnosci:

a) organizacje pracy szkoty, w tym zwlaszcza tygodniowy rozktad zajec
pozalekcyjnych,

b) wnioski dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrod i innych wyréznien,

c) propozycje dyrektora w sprawach przydziatu nauczycielom statych prac i zaje¢ w
ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo ptatnych zajec
dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych,

d) projekt planu finansowego szkoty.

Rada pedagogiczna szkoly moze wystepowac z wnioskiem o odwotanie nauczyciela

ze stanowiska dyrektora lub innego stanowiska kierowniczego szkoty.

5. Samorzad Uczniowski Szkoly.

1)
2)

3)
4)

Samorzad uczniowski szkoty tworzg wszyscy uczniowie szkoty,

Zasady wybierania i dziatania organow samorzadu uczniowskiego okresla ,Regulamin”
uchwalony przez ogot uczniow w gtosowaniu rownym, tajnym i powszechnym. Organy
samorzgdu sg jedynymi reprezentantami ogotu uczniow,

Regulamin samorzadu nie moze by¢ sprzeczny ze Statutem szkoty,

Samorzad moze przedstawiC radzie szkoty , radzie pedagogicznej oraz dyrektorowi
wnioski i opinie we wszystkich sprawach szkoty, w szczegolnosci dotyczacych realizacji
podstawowych praw ucznidw, takich jak:

a) prawo do zapoznania sie z programem nauczania, z jego trescig, celem i stawianymi

wymaganiami,

b) prawo do jawnej i umotywowanej oceny postepdw w nauce i zachowaniu,

c) prawo do organizacji zycia w szkole, umozliwiajgce zachowania wtasciwych proporcji
miedzy wysitkiem szkolnym a mozliwoscig rozwijania i zaspokajania wtasnych
zainteresowan,

d) prawo redagowania i wydawania gazetki szkolnej,

e) prawo organizowania dziatalnosci kulturalnej, oswiatowej, sportowe] oraz
rozrywkowej zgodnie z wiasnymi potrzebami i mozliwosciami organizacyjnymi, w
porozumieniu z dyrektorem,

f) prawo wyboru nauczyciela petnigcego role opiekuna samorzadu.

6. Rada szkotly

1.

Rada Szkoty Podstawowej Nr 2 im. Kardynata Stefana Wyszynskiego w Imielinie

powstaje na tgczny wniosek Rady Pedagogicznej i Rady Rodzicéw Szkoty Podstawowe]

Nr 2 w Imielinie.

Rada szkoly uczestniczy w rozwigzywaniu spraw wewnetrznych szkoly, a takze:

1) uchwala Statut Szkoly,

2) opiniuje plan pracy szkoty, projekty innowacji i eksperymentow pedagogicznych oraz
inne sprawy istotne dla szkoly.

Do jej uprawnien nalezy:

1) mozliwo$¢ oceniania z wlasnej inicjatywy sytuacji oraz stanu szkoty i wystgpienia z
wnioskami do dyrektora, rady pedagogicznej, organu prowadzgcego szkote oraz do



wojewodzkiej rady oéwiatowej, w szczegolnosci w sprawach organizacji zajec¢
pozalekcyjnych i przedmiotow nadobowigzkowych,

2) mozliwos¢ wystepowania do organu sprawujgcego nadzor pedagogiczny nad Szkotg
Podstawowa Nr 2 z wnioskami o zbadanie i dokonanie oceny dziatalno$ci szkoly, jej
dyrektora lub innego nauczyciela zatrudnionego w szkole.

3. Rada Szkoly Podstawowej Nr 2 w Imielinie nie gromadzi funduszy. Funduszami z
dobrowolnych sktadek oraz innych zrédet dysponuje komitet rodzicielski.

7. Komitet Rodzicielski.

1. W szkole dziata komitet rodzicielski stanowigcy reprezentacje rodzicdw uczniow tej
szkoty. Zasady tworzenia komitetu rodzicielskiego uchwala og6t rodzicéw.
2. Komitet rodzicielski:
a) wspotuczestniczy w  programowaniu pracy szkoty, a takze w planowaniu wydatkow
szkoty,
b) organizuje dziatalno§¢ majacg na celu podnoszenie kultury pedagogicznej w
rodzinie, szkole i srodowisku,
¢) udziela pomocy i wspiera wszystkie organizacje spoteczne w szkole oraz samorzad
uczniowski,
d) podejmuje dzialalnos¢ majgcg na celu pozyskiwanie dodatkowych $rodkow
finansowych dla szkoty,
e) wystepuje do rady szkoty, rady pedagogicznej, dyrektora szkoty lub organu
nadzorujgcego z wnioskami i opiniami dotyczacymi wszystkich spraw szkoty.
Komitet rodzicielski pracuje na podstawie opracowanego regulaminu swojej
dziatalnosci.

V. ORGANIZACJA SZKOLY
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§ 8.

Szczegolowg organizacje nauczania, wychowania i opieki w roku szkolnym okresla arkusz

organizacyjny szkoty opracowany przez dyrektora do dnia 30 kwietnia kazdego roku.

Arkusz organizacyjny zatwierdza organ prowadzgcy szkote.

W arkuszu organizacyjnym szkoty zamieszcza sie w szczegolnosci:

a) liczbe pracownikéw szkoty w tym pracownikow zajmujgcych stanowiska kierownicze,

b) ogodlng liczbe godzin zaje¢ edukacyjnych finansowanych ze $rodkéw przydzielonych
przez organ prowadzgcy szkote.

Na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacyjnego dyrektor szkoly, z uwzglednieniem

zasad ochrony zdrowia i higieny pracy, ustala tygodniowy rozktad zaje¢ okreslajgcych

organizacje statych, obowiazkowych i nadobowigzkowych zaje¢ edukacyjnych.

§ 9.

Podstawowg jednostkg organizacyjng szkoty jest oddziat.

W szkole mogg byc¢ tworzone oddziaty przedszkolne realizujace program wychowania
przedszkolnego.

Podziat na grupy jest obowiazkowy na zajeciach z jezykdéw obcych i informatyki, w
oddziatach liczacych powyzej 24 uczniéw oraz podczas ¢wiczen, w tym laboratoryjnych, w
oddziatach liczacych powyzej 30 uczniow.
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W przypadku oddziatdw liczacych odpowiednio mnigj niz 24 ucznidw lub mniej niz 30
uczniéw podziatu na grupy na zajeciach , o ktérych mowa w ust. 3, mozna dokonac za
zgodg organu prowadzgcego.

Zajecia z wychowania fizycznego w klasach IV — VI prowadzone sg w grupach liczgcych od
12 do 26 ucznidw.

§ 10.

Podstawowg formag pracy w szkole sg zajecia dydaktyczno — wychowawcze prowadzone w
systemie klasowo — lekcyjnym.

Godzina lekcyjna trwa 45 minut.
W uzasadnionych przypadkach dopuszcza sie prowadzenie zaje¢ edukacyjnych w czasie od

30 do 60 minut, zachowujgc ogélny tygodniowy czas zaje¢ ustalony w tygodniowym

rozktadzie zajec.
Czas trwania poszczegdlnych zaje¢ w klasach | — lll ustala nauczyciel prowadzacy te
zajecia, zachowujgc ogolny tygodniowy czas zaje¢, o ktérych mowa w ust. 3.

§ 11.

Dyrektor szkoty w porozumieniu z radg pedagogiczng i w uzgodnieniu z organem prowadzgacym
ustala zasady prowadzenia niektorych zajeé, np:
zaje¢ wyréwnawczych, specjalistycznych, nauczania jezykow obcych, elementow informatyki,
kot zainteresowan, ktore mogag byC prowadzone poza systemem klasowo — lekcyjnym w
grupach oddziatowych lub miedzyoddziatowych.

§ 12

Do realizacji celéw statutowych szkota zapewnia mozliwos¢ korzystania z:

D O b Ga N

pomieszczen do nauki z niezbednym wyposazeniem,
biblioteki,

Swietlicy,

sali gimnastycznej wraz z zapleczem,

boiska szkolnego,

pomieszczen administracyjno — gospodarczych.

§ 13.

Dla uczniow, ktérzy musza diuzej przebywac w szkole ze wzgledu na czas pracy rodzicéw
(prawnych opiekunow) lub organizacje dojazdu do szKoty organizuje sie swietlice szkolna.
Czas pracy $wietlicy dostosowany bedzie do faktycznych potrzeb wychowankéw. Liczba
ucznidw w grupie nie powinna przekraczac 25.

§ 14,

Biblioteka szkolna jest pracownig szkolng, stuzgcg do realizacji potrzeb i zainteresowan
ucznioéw, zadan dydakiycznych i wychowawczych szkoty, doskonalenia warsztatu pracy
nauczyciela, popularyzowaniu wiedzy pedagogicznej wsréd rodzicow.

Do zadan nauczyciela — bibliotekarza nalezy:

1) opracowanie projektu regulaminu korzystania z biblioteki i czytelni,

2) prowadzenie katalogu rzeczowego i alfabetycznego,



3) okreslenie godzin wypozyczania ksigzek przy zachowaniu zasady dostepnosci biblioteki
dla uczniéw przed i po lekcjach,

4) organizowanie konkursow czytelniczych,

5) przedstawienie radzie pedagogicznej informacji o stanie czytelnictwa poszczegdlnych
klas,

6) wspdtpraca z nauczycielami szkoty,

7) prowadzenie zajec z przysposobienia czytelniczego,

8) zakup i oprawa ksigzek.

§ 15.

W szkole mogg dziataé, z wyjatkiem partii i organizacji politycznych, stowarzyszenia i
organizacje, ktorych celem statutowym jest dziatalnosé wychowawcza albo rozszerzenie i
wzbogacenie form dziatalnosci wychowawczej i opiekunczej szkoly.

VI. NAUCZYCIELE | INNI PRACOWNICY SZKOLY
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§ 16.

W szkole tworzy sie stanowisko wicedyrektora, jezeli szkota liczy co najmniej 12 oddziatow.
Dyrektor szkoty, za zgodg organu prowadzgcego, moze tworzy¢ dodatkowe stanowiska

wicedyrektorow lub inne stanowiska kierownicze.

§ 17.

W szkole zatrudnia sie nauczycieli oraz pracownikow administracji i pracownikéw obstugi

zgodnie z arkuszem organizacyjnym szkoty.
Zasady zatrudnienia nauczycieli i pracownikéw o ktérych mowa w ust. 1 okreslajg odrebne

przepisy.

§ 18.

Nauczyciel prowadzgcy prace dydaktyczng, wychowawczg | opiekuniczg, jest
odpowiedzialny za jakos¢ tej pracy i powierzonych jego opiece uczniow.

Do obowigzkdw nauczyciela nalezy:

1) kontrolowanie systematyczne miejsca prowadzenia zaje¢ pod wzgledem
bezpieczenstwa i higieny pracy,

uczestniczenie w szkoleniach w zakresie BHP organizowanych przez zaktad pracy,
przestrzeganie zapisow statutowych,

zapoznanie sie z aktualnym stanem prawnym o$wiaty,

usuwanie drobnych usterek wzglednie zgtaszanie dyrektorowi ich wystepowania,

w pracowniach o zwiekszonym ryzyku wypadkowosci egzekwowac przestrzeganie
regulaminow tychze pracowni,

w salach gimnastycznych i na boisku sportowym uzywac tylko sprawnego sprzetu,

na kazdej lekcji kontrolowa¢ obecno$¢ uczniow,

9) petni¢ dyzury zgodnie z opracowanym harmonogramem,

10) przygotowywac sie do zaje¢ dydaktycznych i wychowawczych,

11) dbaé o poprawnosc¢ jezykowag uczniow,

12) stosowaé zasady oceniania zgodnie z przyjetymi przez szkote kryteriami,
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13) podnosic i aktualizowa¢ wiedze i umiejetnosci pedagogiczne,

14) stuzy¢ pomocg nauczycielom rozpoczynajacym prace pedagogiczng,

15) wzbogaca¢ warsztat pracy i dba¢ o powierzone pomoce i sprzet,

16) aktywnie uczestniczyé w szkoleniowych posiedzeniach rad pedagogicznych,

17) stosowac nowatorskie metody pracy i programy nauczania,

18) wspomagacé rozwo] psychofizyczny ucznia poprzez prowadzenie réznorodnych form
oddziatywania w ramach zajec¢ pozalekcyjnych.

§ 19.

Dyrektor szkoty powierza kazdy oddziat opiece wychowawcze] jednemu z nauczycieli
uczgcych w tym oddziale, zwanym dalej ,wychowawcg’.
Obowigzkiem wychowawcy jest znaC Srodowisko domowe uczniéw oraz wykorzystac te
wiedze w pracy wychowawczej.
Wychowawca wspolipracuje z nauczycielami, pedagogiem szkolnym, rodzicami oraz
dyrektorem szkoty, kierujgc pracg wychowawczag w podlegtym mu oddziale.
Wychowawca odpowiada za wiasciwe prowadzenie dokumentacji dydaktyczno -
wychowawczej.
Zadaniem wychowawcy jest sprawowanie opieki wychowawcze] i dydaktycznej nad
uczniami szkoly, a w szczegolnosci:
1) tworzenie warunkdéw wspomagajgcych rozwdj ucznia,
2) przygotowanie ucznia do zycia w rodzinie i spoteczenstwie,
3) rozwijanie umiejetnosci rozwigzywania zyciowych problemdw przez wychowankéw,
4) wychowawca w celu realizacji zadan, o ktérych mowa ust. 5 winien:
a) diagnozowac warunki zycia i nauki swych wychowankow,
b) opracowaé wspdlnie z rodzicami i uczniami program wychowawczy uwzgledniajgcy
wychowanie prorodzinne,
c) utrzymywacé systematyczny 1 czesty kontakt z innymi nauczycielami w celu
koordynacji oddziatywan wychowawczych,
d) wspoéipracowa¢ z rodzicami, wigczajac ich do rozwigzywania problemow
wychowawczych,
e) wspotpracowac z pedagogiem szkolnym i Poradnig Psychologiczno Pedagogiczng,
f) Sledzi¢ postepy w nauce swych wychowankow,
g) dba¢ o systematyczne uczeszczanie ucznidéw na zajecia,
h) ksztaltowac wiasciwe stosunki miedzy uczniami, opierajac je na tolerancji i
poszanowaniu godnosci drugiego cztowieka,
i) utrzymywac staty kontakt z rodzicami i opiekunami w sprawach postepoéw w nauce i
zachowaniu ucznia,
j) powiadomi¢ o przewidywanym dla ucznia stopniu niedostatecznym na miesigc przed
zakonczeniem semestru lub roku szkolnego,
kK) na tydzien przed posiedzeniem Klasyfikacyjnym p0W|adomlc ucznia o
przewidywanych dla niego stopniach okresowych,
I) organizowac spotkania z rodzicami, informujgc o wynikach klasyfikacji uczniéw.

§ 20.

Nauczyciele prowadzacy zajecia w danym oddziale tworzg zespot, ktérego zadaniem jest
ustalenie i ewaluacja szkolnego zestawu programdw, o ktérych mowa w przepisach w
sprawie warunkow i trybu dopuszczania do uzytku szkolnego programéw nauczania oraz
wykazow tych programoéw.

W szkole mozna utworzy¢: zespdt wychowawczy, zespoty przedmiotowe lub problemowo —
zadaniowe.



3. Pracg zespolu kieruje przewodniczacy powotany przez dyrektora na wniosek zespotu.

VIl. UCZNIOWIE SZKOLY PODSTAWOWEJ

§ 21.

Do szkoly uczeszczajg w zasadzie uczniowie w wieku od 7 do 13 lat, ktérzy podlegajg

obowigzkowi szkolnemu.

Do klasy pierwszej dyrektor przyjmuje wszystkich ucznidw zamieszkatych w obwodzie

szkoty. Warunkiem przyjecia jest potwierdzenie zameldowania ucznia na danym terenie.

Dyrektor szkoty moze przyja¢ ucznia z innego obwodu, jezeli dysponuje wolnymi miejscami.

W przypadku wiekszej liczby kandydatow spoza obwodu szkoly liste przyjetych ustala sie na

podstawie kryteridw okreslonych przez szkotle.

Na wniosek rodzicéw ucznia oraz po zasiegnieciu opinii psychologiczno — pedagogicznej

dyrektor moze zezwoli¢ na spemienie przez dziecko obowigzku szkolnego poza szkotg oraz

okresli¢ warunki jego spetnienia.

Uczen szkoty ma prawo do:

informacji na temat zakresu wymagan oraz metod nauczania,

posiadania petnej wiedzy na temat kryteriow ocen z przedmiotéw i z zachowania,

korzystania z zasad dotyczacych sprawdzania wiedzy i umiejetnosci,

tygodniowego rozktadu lekcji sporzgdzonego zgodnie z zasadami higieny pracy

umystowej,

5) poszanowania swej godnosci,

6) rozwijania zainteresowan, zdolnosci i talentow,

7) swobodnego wyrazania mysli i przekonan, o ile nie naruszajg one dobra osobistego
0s0b trzecich,

8) nietykalnosci osobistej,

9) korzystania z pomocy dorazngj,

10) zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno — wychowawczym,

11) bezpiecznych warunkdw pobytu w szkole,

12) korzystania ze wszystkich pomieszczen i urzadzen zgodnie z ich przeznaczeniem i w
mys$| obowigzujgcych regulamindw,

13) reprezentowania szkoty w konkursach, przegladach i zawodach.

Uczen ma obowigzek przestrzegania postanowien zawartych w statucie, a zwtaszcza:

1) systematycznego i aktywnego uczestnictwa w zajeciach lekcyjnych,

2) dbatosc o wspdlne dobro, fad i porzadek w szkole,

3) wstrzymania sie od szkodliwych natogéw,

4) naprawiania wyrzadzonych szkdd materialnych,

5) przestrzegania zasad kultury wspotzycia,

6) dbania o honor i tradycje,

7) podporzadkowania sie zarzgdzeniom dyrektora szkoly, rady pedagogicznej oraz
ustaleniom samorzgdu uczniowskiego,

8) okazywania szacunku nauczycielom, wychowawcom, pracownikom szkoty i ludziom
starszym.

Uczen szkoly moze otrzymac nagrody i wyréznienia za:

1) rzetelng nauke i prace na rzecz szkoty,

2) wzorowg postawe,

3) wybitne osiggniecia,

4) dzielnos¢ i odwage.

Nagrody przyznaje dyrektor szkoty na wniosek wychowawcy klasy, samorzgdu

uczniowskiego, rady szkoty po zasiegnieciu opinii rady pedagogiczne;.

Ustala sie nastepujgce rodzaje nagrod dla uczniéw szkoty:
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1) pochwata wychowawcy lub opiekuna organizacji uczniowskich,

2) pochwata dyrektora wobec catej spotecznoéci szkolnej,

3) dyplom,

4) nagrody rzeczowe,

5) wpis do ,Kroniki Szkoty”.

Nagrody finansowe sg z budzetu szkoty lub komitetu rodzicielskiego.

Uczniom przyznaje sie $wiadectwa z wyréznieniem zgodnie z odrebnymi przepisami.
Ustala sie nastepujgce rodzaje kar:

1) upomnienia wychowawcy wobec klasy,

2) upomnienia dyrektora,

3) upomnienie dyrektora wobec spotecznosci uczniowskiej,

4) pisemne powiadomienie rodzicow o hagannym zachowaniu ucznia,

5) zakaz udziatu w imprezach i wycieczkach szkolnych,

6) przeniesienie ucznia do rownolegtej klasy tej szkoty.

Od kazdej kary uczen moze sie odwota¢ za posrednictwem samorzgdu uczniowskiego,
wychowawcy lub rodzicéw do dyrektora szkoty w terminie dwoéch tygodni od natozenia kary.
Dyrektor szkoty moze wystapi¢ do Kuratora Oswiaty z wnioskiem o przeniesienie ucznia do

innej szkoty.

VIl. POSTANOWIENIA KONCOWE

—

§ 22.

Szkota uzywa pieczeci urzedowej zgodnie z odrebnymi przepisami.

2. Szkota moze posiadac wiasny sztandar, godto oraz ceremoniat szkolny.
§ 23.
1. Szkota prowadzi i przechowywuje dokumentacje zgodnie z odrebnymi przepisami.
2. Obstuge finansowo — ksiggowg zapewnia organ prowadzacy szkofe.
3. Zasady prowadzenia przez szkotg gospodarki finansowej i materiatowej okres$lajg odrebne

przepisy.

§ 24.

Zmian statutu dokonuje rada szkoty na wniosek rady pedagogicznej.
Zmiany statutu wymagajg zaopiniowania przez organ prowadzgcy.

§ 25,

W roku szkolnym 1999/2000 postanowienia niniejszego statutu odnosza sig do 6smej klasy
dotychczasowej szkoty podstawowe] dziatajacej w szescioletniej szkole podstawowe;.




